ORIGINALE

COMUNE DI POZZUOLI

Provincia di Napoli

Prot. n° 325%.8.8:..5@. Gen.le \

DIREZIONE 17 RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO DI

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE NELLA MISURA DEL 50% DEL T.P.,, DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CAT.D1.- COMPARTO REGIONI ED EE.LL.- AMMISSIONE CANDIDATI E

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE




PREMESSO

Che con decreto sindacale n.6740 del 12.02.2015 alla dr.ssa Anna:Sannino & stato conferito I'incarico
dirigenziale di responsabile della Direzione 1-Coordinamento Servizi Amministrativi e del Personale;

Che con deliberazione di G.C. n. 47 del 02.05.2016, come rettificata con delibera di G.C. n. 61 del
09.06.2016, sulla base dei riferimenti normativi e giurisprudenziali in essa riportati, & stata elaborata la
programmazione del fabbisogno del personale nel senso di prevedere - tra I'altro - il reclutamento di n. 1
Istruttore Direttivo Tecnico, cat.D1, CCNL Comparto personale non dirigenziale Regioni-EE.LL ;

Che rispetto a detto piano assunzionale € stato acquisito il positivo pronunciamento del Collegio di Revisione
contabile; :

Che con deliberazione di C.C. n.152 del 31.05.2016 ¢ stato approvato il bilancio di previsione per I'anno
2016;

Che stante I'ascrizione del Comune di Pozzuoli alla categoria degli enti strutturaimente deficitari, secondo le
risultanze del rendiconto della gestione dellanno 2014, tutte le assunzioni previste nellanno 2016 sono
subordinate al controllo centrale sulle dotazioni organiche e sulle assunzioni di personale da parte della
Commissione per la finanza e gli organici degli enti locali a norma dell'art.243 del D.Igs. 267/Q0;

Che con nota prot. 108850 del 04.07.2016 il Dipartimento Affari Interni e Territoriali- Direzione Centrale per gli
Uffici Territoriali del Governo e per le Autonomie Locali ha trasmesso copia della determinazione adottata
dalla Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali del 21.06.2016 e con la quale é stata approvata
la programmazione del fabbisogno del Comune di Pozzuoli di cui alla deliberazione di G.C. n. 47 del
02.05.2016 come rettificata con deliberazione di G.C. n. 61 del 09.06.2016;

Con determinazione dirigenziale n. 1406 del 05.08.2016 é stato pubblicato BANDO DI MOBILITA'
VOLONTARIA PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO PARZIALE NELLA MISURA DEL 50%
DEL TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO,
CATEGORIA GIURIDICA D17;

CONSIDERATO CHE

I bando di mobilita & stato regolarmente pubblicato, per estratto, sulla G.U.R.l., 42 serie speciale “Concorsi ed
Esami” n.69 del 30.08.2016;

Entro il termine previsto per la presentazione delle domande sono state prodotte, come allegato attestato
dell'ufficio protocollo, n.1 istanze di partecipazione, prodotta da ANDREA DE CAPRIO (prot. 64136 del
26.09.2016)

RICHIAMATO

il Bando di selezione ed i requisiti in esso dettati per la validita delle domande di partecipazione;

il dettato dell'art.13 del Regolamento di disciplina dei concorsi secondo il quale compete al Dirigente del
Servizio Gestione del Personale la valutazione di ammissibilita delle istanze di partecipazione ai concorsi
indetti da questo Ente;

PRESO ATTO

che il candidato Andrea De Caprio risulta essere dipendente a tempo pieno ed indeterminato dell’Azienda
Toscana USLNORDOVEST- Ambito di Viareggio di Pisa e, pertanto, di un Comparto differente rispetto a
quello Regione-EE.LL.;

che, tuttavia, con DPCM del 26 giugno 2015 sono state approvate le “Tabelle di equiparazione tra i livelli di
inquadramento previsti dai contratti collettivi relativi ai diversi comparti di contrattazione del personale non
dirigenziale” a dimostrazione della chiara voluntas legis di favorire la pil ampia mobilita dei dipendenti
all'interno del complesso della Pubblica Amministrazione;

che a norma dell'art. 15 del vigente Regolamento di disciplina delle procedure concorsuali la nomina delle
Commissioni giudicatrici & di competenza del Servizio Gestione del Personale;

che a norma del medesimo articolo la Presidenza delle Commissioni giudicatrici & posta in capo al Segretario
generale;

RITENUTO OPPORTUNO:

nellottica di garantire la piu ampia partecipazione alle procedure selettive indette da questo Ente di
ammettere alla procedura di mobilita per la copertura di n.1 Istruttore Direttivo Tecnico, cat.D1, con contratto



-
~

di lavoro a tempo parziale nella misura del 50% ed a tempo indeterminato il candidato Andrea DI CAPRIO,
nato a Trentola Ducenta (CE) il 17.06.1969, dipendente dell’Azienda Toscana USLNORDOVEST- Ambito di
Viareggio di Pisa, con riserva di successivo acquisizione del fascicolo personale per ogni verifica di legge;
disporre la comunicazione del presente provvedimento al candidato, con ogni valore di notifica, a mezzo
pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune di Pozzuoli, come-disposto nel Bando di selezione;
disporre che, a norma dellart. 15 del vigente Regolamento di disciplina delle procedure concorsuali, la
commissione di esame della procedura di mobilita in discorso sia cosi composta:
= dr.Matteo Sperandeo, segretario generale, con funzioni di Presidente;
= arch.Agostino Di Lorenzo, dirigente direzione Urbanistica e LL.PP., con funzioni di componente
esperto;
* dr.ssa Anna Sannino, dirigente risorse umane, con funzioni di componente esperto;
* Alfonso Coppola, Funzionario Responsabile UOC Risorse Umane con funzioni di segretario
verbalizzante;
Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari né diretti, né indiretti non essendo
previsti emolumenti a favore dei componenti la Commissione esaminatrice;

DETERMINA

La premessa € parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

nell'ottica di garantire la pil ampia partecipazione alle procedure selettive indette da questo Ente, di
ammettere alla procedura di mobilita per la copertura di n.1 Istruttore Direttivo Tecnico, cat.D1, con contratto
di lavoro a tempo parziale nella misura del 50% ed a tempo indeterminato, il candidato Andrea DI CAPRIO,
nato a Trentola Ducenta (CE) il 17.06.1969, dipendente dell'Azienda Toscana USLNORDOVEST- Ambito di
Viareggio di Pisa, con riserva di successivo acquisizione del fascicolo personale per ogni verifica di legge;

_Di disporre la comunicazione del presente provvedimento al candidato, con ogni valore di notifica, a mezzo

pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune di Pozzuoli, come disposto nel Bando di selezione;
Di disporre che, a norma dell'art. 15 del vigente Regolamento di disciplina delle procedure concorsuali la
commissione di esame della procedura di mobilita in discorso sia cosi composta:
= dr.Matteo Sperandeo, segretario generale, con funzioni di Presidente;
= arch.Agostino Di Lorenzo, dirigente direzione Urbanistica e LL.PP., con funzioni di componente
esperto;
* dr.ssa Anna Sannino, dirigente risorse umane, con funzioni di componente esperto;
* Alfonso Coppola, Funzionario Responsabile UOC Risorse Umane con funzioni di segretario
verbalizzante.
Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari né diretti, né indiretti non essendo
previsti emolumenti a favore dei componenti la Commissione esaminatrice;
Di trasmettere la presente al Settore AA.GG.- Servizio Albo Pretorio per la pubblicazione di legge, nonché al
CED per la pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale.

Il dirigente
dr.ss ino

.



COMUNE DI POZZUOLI - UFFICIO PROTOCOLLO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA DI 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT.D1--
D.SSA SANNINO

COGNOME E NOME O DENOMINAZIONE DITTA N°RACCOM. N°PROTOCOLLO DATA ORE
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DE CAPRIO ANDREA-BACOLI 61436 26/09/2016 10,06
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DICHIARO CHE SONO STATE RILASCIATEN 01  GARE

DATA DI RITIRO 29/09/2016




VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Dirigente della Direzione 3" - Ragioneria, Bilancio e Contabilita, in ordine alla regolarita contabile del
presente provvedimento, ai sensi dellarticolo 147-bis, comma 1, del d. Lgs. n. 267/2000 e del relativo
Regolamento comunale sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, rilascia:

E PARERE FAVOREVOLE
[J PARERE NON FAVOREVOLE, per le motlva2|on| sopra esposte;
Data -,3/ X“l&?&.\.ﬁ ..... r,‘ﬂrz‘bﬂclm@MEMZlone 3r

giocONTABHERRIo e Contabilita
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Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa mediante I'assunzidne dei seguenti
impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 183del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

2016

2017

2018

Esercizi
successivi

Data...............cooeieiil Il Dirigente della Direzione 3*

Ragioneria, Bilancio e Contabilita

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo,
ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

N. 5630 DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi
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